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CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL. A contribui-
cdo a ser versada pelos empregados para
o sindicato da categoria, ou do empre-
gador para entidade de classe respecti-
va, deve levar em consideragdo a mani-
festacdo da e. Suprema Corte no sentido
de gque tem o sindicato a prerrogativa
de, autorizadeo por assembléia geral,
impor aos seus associlados contribuicgdes
quer assistenciais, qgquer federativas.
Por via de conseqiliéncia, devem ser ex-
cluidos de tails encargos aqueles gue
nao sejam associados da entidade
sindical.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Re-
curso Ordindrio em Agado Anulatdria n° TST-RO-AA-396.518/97.3, em gue é
Recorrente MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO DA 182 REGIAO e sio Recorri-
dos SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS ALIMEN-

TICIOS NO ESTADO DE GOIAS - SECOM e SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA
GENEROS ALIMENTICIOS DO ESTADO DE GOIAS.

0O egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi-
do, por meic do v. acdérdido de fls. 63/69, complementado pelo de fls.
82/86, admitiu a agéb anulatéria proposta e julgou-a parcialmente pro-
cedente, apenas para adaptar a redagdao da cléusula 202 e seus paragra-
fos 2° e 49, sobre contribuicao assistencial, aos termos do Precedente

Normativo n® 74. Estampou seu entendimento na seguinte ementa:

“CONTRIBUIQRO ASSISTENCIAL - DESCONTO -~ DIREITO
DE OPOSIQEO - INDISPENSABILIDADE.

Em face do principio da intangibilidade dos saléa-
rios, e a vista do disposto nc Precedente Normativo
ne 74 do TST, e artigo 545, da CLT, a estipulacgac de
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desconto relativo & contribuigdo assistencial & lici-
ta, desde que seja assegurado ao trabalhador o direi-
to de oposigao." '

Inconformado, interpde o Ministério Piblico do Traba-
lho da 182 Regido recurso ordinario as fls. 107/111, insurgindo-se
contra o decisum regional, pretendendc declarada nula a clausula vigé-
sima da Convengdc Coletiva de Trabalho, relativa a desconto assisten-
cial, sustentando gue tal condigdo vai de encontro ao que determinam

0s Precedentes Normativos n°s 74 e 119 da Corte.

O recurso foi admitido pelc r. despacho de fls. 113,

tendo merecido contra-razdes as fls. 127/129.

Sem a remessa dos autos & douta Procuradoria Geral do
Trabalho, nos termos do art. 113, II, do Regimento Interno do Tribunal
Superior do Trabalho, tendo em vista gue a defesa do interesse piblico

j& se encontra manifestada nas prdprias razdes recursais.
E o relatério.

voTo

Houve por bem o0 e. Regional, julgar parcialmente pro-
cedente a ac&o anulatdéria da cldusula 202, relativa a contribuigdo
assistencial, para assegurar ac trabalhador o direito de oposicgao.

Consignou seu entendimento na seguinte ementa:

"CONTRIBUIQiO ASSISTENCIAL - DESCONTO - DIREITO
DE OPOSIQﬁO - INDISPENSABILIDADE. Em face do princi-
pio da intangibilidade dos salariocs, e a vista do
disposto no Precedente Normative 74 do TST, e artigo
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545 da CLT, a estipulacdo de desconto relative a con-
tribuicdc assistencial é licita, desde gue seja asse-
gurado ac trabalhador o direito de oposigéo."

Contra tal deci , insurge-se o Ministério Piblico,
pretendendo seja declarada nula a clausula 202 da Convengido Coletiva
firmada pelos recorridos, sustentando que ndc compete ao Poder Judici-
Ario nem as partes em negociagdo coletiva impor a toda categoria con-
tribuigdo parafiscal. Transcreve os Precedentes Normativos n® 74 e

119/TST.

Mereceu a seguinte redacdac a clausula 202 a qual se

pretende a anulacgao:

"CLAUSULA 2028 - Conforme deliberagdao da Assem-
bléia Geral Extraordindria realizada em 03.03.94, as
empresas estdo autorizadas a descontar dos salarios
de todos os seus empregados comerciarios, sindicali-
zados ou nao, a favor do Sindicato dos Empregados no
Comércio Varejista de Géneros Alimenticios do Estado
de GoiAs, a importéncia correspondente a 10% (dez por
cento), dividida em 02 (duas) parcelas iguais de 5%
(cinco por cento) cada, cuja verba seria destinada ao
custeic do funcionamento do Sindicato, de acordo com
as necessidades da categoria™.

Paragrafo primeiro - 0Os descontos previstos nesta
cldusula deverdo ser efetuados nos salarios do més de
maio/94 e junho/94, e ¢ recolhimento dos respectivos
valores até o dia 09 (nove) do més subseqilente, ou
seja, dia 09.06.94 e 09.07.94, na Agéncia da Caixa
Econdémica Federal - conta n® 76.102/4 Ag. Serra Dou-
rada, sob pena de sangdes legais.

Paragrafo segundo - Os empregados que nao estive-
rem trabalhando no més destina ao desconto, serao
descontados no primeiro més seguinte ao do reinicio
do trabalho, procedendo-se o recolhimento até o déci-
mo guinto dia do més imediato.

Paragrafo terceiro - As guias préprias para o
recolhimento dos valores descontados, serao forneci-
das pelo Sindicato dos empregados no Comércio Vare-
jista de Géneros Alimenticios no Estado de Goias, ao
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qual serd devolvida uma via, com autenticagio mecani-
ca do agente arrecadador.

Paragrafo gquarto - Os empregados admitidos apés
01l de abril de 1994, estdc sujeitos ao desconto pre-
visto no caput desta clausula, devendo O mesmo ser
efetivado no salario do més subseqiilente da contrata-
c8o, obedecidos os prazos de recolhimento Jja previs-
to, desde que ndo tenham contribuido para o SECOM em
outro emprego no ano de 1994.

Pardgrafo quinto - O recolhimento efetuado fora
dos prazos previstos nesta clausula, obrigarda ao em-~
pregador o pagamento de multa de 5% {(cinco por cen-
to}, acrescido de 1% (um por cento) de juros por més
e atualizagdo monetdria calculada pela TRD."

Entendimento pesscal deste Relatcocr € gue guando a
Corte explicite gue a cliusula deva ser excluida do ajuste coletivo,
isto possibilita aqueles que tenham sido atingidos pelo cumprimento da
disposigdo a pretenderem a restituigdo das coisas no estado anterior,
cobrando do Sindicato agquilo que indevidamente auferiu, com ou sem
pretensdo a solidariedade do empregador, gque efetuou os descontos para

repasséd-los a entidade de classe.

Quando se dé por extinto o processo, porgue Jja passou
o tempo de eficacia do ajuste coletivo, estaremos consagrando a perma-
néncia da disposig¢do no mundo juridico, o que significa o reconheci-
mento de que empregadores e sindicatos de empregados podem estabelecer
um conluio em prejuizo do trabalhador. Isto repugna a melhor interpre-
tacdo do direito, gque deve deixar aberto ac prejudicado a oportunidade

de, querendo, ressarcir-se dos prejuizos gue lhe foram causados.

Basta, assim, uma andlise superficial dos autos para
se chegar a ilagdo de gue a cldusula, tal como estabelecida ndo guarda
relagdo alguma com o pacto laboral em si, n@c se circunscrevendo no

ambito do estabelecimento de novas condigdes de trabalho, fim colimado
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em dissidio coletivo. Nao estd, assim, jungida a esfera de competéncia

desta Especializada, através de seu poder normativo.

As normas coletivas tém por escopo compor os confli-
tos coletivos entre empregados e empregadores, estabelecendo novas
condigdes de trabalho, criando normas que deverdo ser aplicadas aos
contratos individuais. N&oc se compadece, pois, com esta finalidade o
estabelecimento de cliusula cujo Unico interessado é a entidade sindi-
cal patronal, devendo haver outros meios para que os sindicatos esti-
pulem sua fonte de custeio, sem sobrecarregar o Judicidrio com gques-

tdes que refogem a sua competéncia.

OQutrossim, tem-se gque, a manter a condigdo, estar-se-
ia maculando os termos dos arts. 5°, XX, e 8¢, V, da Carta Magna, eis
que assegurada, por estes dispositivos, a liberdade de associagao,
principio inobservado na cléausula, que‘estabelece o desconto indistin-
tamente, atingindo também os nido associados do sindicato e tangendo o

direito de oposigao do obreiro.

Entretanto, ressalvado o© entendimento pessocal acima
traduzido, a ¢. Segdo entendeu gue a contribuigdo a ser versada pelos
empregados para o sindicato da categoria, ou do empregador para enti-
dade de classe respectiva, deve levar em consideragdo a manifestacgéo
da e. Suprema Corte no sentido de que tem o sindicato a prerrogativa
de, autorizado por assembléia geral, impor acs seus associados contri-

buigdes quer assistenciais, quer federativas.

Por via de consegiiéncia, devem ser excluidos de tais

encargos aqueles que ndo sejam associados da entidade sindical.
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Desta forma, dou parcial provimento ao recurso para
declarar a nulidade da cldusula em relacao aos empregados ndc associa-

dos so Sindicato.

I1STO POSTO

ACORDAM os Ministros da Segdo Especializada em
Dissidios Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, CLAUSULA 202 -
DESCONTC PARA CUSTEIO DO FUNCIONAMENTO DO SINDICATO PROFISSIONAL - por
maioria, dar provimento parcial ao recurso para declarar a nulidade da
clausula em relagdo aos empregados n3c associados ac sindicato, res-
salvado o ponto de vista pessoal do Exmo. Ministro Relator e vencido o

Exmo. Ministro Mcoacyr Roberto, que lhe negava provimento.

Brasilia, 18 de maio de 1998.

ORIGINAL

ASSINADO
ALMIR PAZZIANOTTO PINTO

Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, no exercicio da Presidéncia

JOSE LUI% VASCONCELLOS

Relator

Ciente: CRIGNAR
ASSYN AT
JONHSON MEIRA SANTOS

Subprocurador-Geral do Trabalho
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